Průvodní karta – REŽIM FILIPÍNY (ZÚ Manila)
________________________________________________________
GARANT

Název: 

IČO: 
Telefon: 


Email:

              ID DS:


Kontaktní osoba: 


Telefon: 


Email:
 

ZAMĚSTNAVATEL


Název:

IČO:

Telefon:


Email:



ID DS:


Kontaktní osoba:


Telefon:


Email:


INFORMACE O ŽÁDOSTI

Číslo jednací (garant):

Počet žadatelů:

Datum přijetí žádosti:

Datum zařazení žádosti:

Žádost o dalšího uchazeče:

Celkový počet žadatelů v žádosti:

	Počet uchazečů
	Kód klasifikace zaměstnání (CZ-ISCO)
	Název profese dle Klasifikace zaměstnání (CZ –ISCO)
	Číslo volného pracovního místa

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


MANUÁL (odpojit před odesláním)

· Název a IČO se doplňují přesně dle zápisu v justice.cz. Nejsou přípustné zkratky či variace a to ani u formy společnosti.

· Telefon, email a ID DS (datová schránka – pokud je) jsou obecné kontakty. U kontaktní osoby se uvede PŘIJMENÍ, jméno a adresný telefon a email. 

· Číslo jednací žádosti garanta pro dohledání při komunikaci.

· Datum přijetí žádosti, datum zařazení žádosti a informace o tom, zda-li se jedná o zcela novou žádost či žádost již zařazeného zaměstnavatele o dalšího uchazeče: důležité pro MPO z hlediska řešení stížností při implementaci Režimu a evidence – MPO potřebuje znát datum, kdy byla žádost garantem přijata ke zpracování a následně datum, kdy byla žádost skutečně zařazena. 

· Počet žadatelů v dané žádosti

· Zároveň MPO opakuje svoji prosbu, aby karta byla zasílána (i) ve wordu, a to z důvodu usnadnění přenášení informací do evidence.

